
 

 
 

Formate 
Supervision für Teams, Gruppen, Einzelpersonen 

Coaching für Führungskräfte, Selbständige und Privatpersonen 
Organisationsberatung für Gemeinschaften aller Art 

Lehrsupervision 
Walk and Talk 
 
 

Angebot 
Die reflektierende Betrachtung Ihrer individuellen Arbeits- oder Ausbildungssituation 
begleite und unterstütze ich mit Zeit, Präsenz, Aufmerksamkeit, aktiver 

wertschätzender Haltung und wirkungsvoller Methodik. Dabei können 
Selbstorganisationskräfte gestärkt und eigene Reflexions- und 
Problemlösungskompetenzen gefördert werden. Häufig wachsen dadurch die 

kommunikativen Möglichkeiten, die allgemeine berufliche Kompetenz und die 
Zufriedenheit. 

 
 

Haltung 
Meine Arbeit lebt von Einfühlung, Verbindung, Offenheit, Vertrauen und Klarheit.  Für 
Ihre Beratungs- und Entwicklungsanliegen finde ich gemeinsam mit Ihnen die 

passgenauen Formate. Aufbauend auf einem humanistischen Menschenbild 
integriert meine Haltung als Beraterin eine Reihe von theoretischen und methodischen 

Ansätzen, so vor allem aus der systemischen Arbeit, dem Psychodrama, der 
Gewaltfreien Kommunikation, der Gruppendynamik, dem Projekt- und 
Konfliktmanagement. 

 
 

Person 
Diplompädagogin & Supervisorin (DGSv) 
Langjährige Berufserfahrung in der Jugendhilfe in leitenden Positionen 

Hochschuldozentin, Lehrbeauftragte 
Seminarleiterin in der Jugend- und Erwachsenenbildung 

 
Special skills and interests: Natur- und Wildnispädagogik, Spiel- und Erlebnispädagogik, 

Projektmanagement, Konfliktmanagement, Gewaltfreie Kommunikation, 
Mitarbeiterführung, Jugendpolitik, Öffentlichkeitsarbeit, Kultur, Geschichte, Literatur, 
Film, Theater, Pflanzen, Bäume, Natur und Garten 

Mit Leidenschaft 
für Wachstum. 
Liane Kanter 

Supervision, Coaching, Organisationsberatung 
www.kanter-coaching.de 

post@kanter-coaching.de 

+49 (0) 174 7756627 

 


